: , de TAIF de 0,26
Juin 2026 76% A

27 1M AAD* Guinée(ne)s travaillées)
J

Nombre d’heures totales travaillées

* AAD : Année a date

notre seuil cible
Effectif total AIFR —

Avancement Nos employé(e)s Sécurité \, RioTinto | SimFer | /4 v&sa
de notre projet 19,196 0.31 Au-dessus de

Mine

(pour 200 000 heures i o o / Progresse

; #agi: conformément au
‘ plan, avec 77%
d’avancement.

32%

Femmes a des postes de Environnement LOgiStique
direction au sein de SimFer
: 1001ha = AAD
ENCRPETCTEN & l 62M KmIE
Terres réhabilitées Distance parcourue par > R |
nos camions vers et A il al

Plus des trois quarts des depuis le site = e t
infrastructures miniéres et portuaires Lo Wy e ehcanlquetmen
sont désormais acheves. Approvisionnement Formation o\ )~ © achevée eten

$866M 22 512 / . . \1“ opération.

Dépenses d’approvisionnement dans Heures de formation
le pays dispensées

Le 21 juillet 2026, SimFer a franchi
un nouveau jalon avec le baptéme du
Wontanara, son premier navire de
transbordement.

Port
Communautés et & Avance
. . erformances g 2 conformément au
1,6 Mt expediees vers la Chine au P ; 84% , L % v /6N plan, avec
i : sociales ' 5 ' S
cours du trimestre (S1 : 2,2 Mt). L / S 85% d’avancement.
79 63 plaintes et 16 incidents. 62 plaintes Avancements des
VNS 'iees aux impacts sociaux. projets communautaires
. PP Progression totale
* Toutes les données arrétées a fin juin 2026
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